様式第１－１（事業計画書）

法人等の概要
	項　　目
	内      容

	名称
	

	本店等所在地
	

	設立年月日
	

	資本金（千円）
	

	従業員数
	

	主な業務内容

	

	免許・登録
	

	会社概要特記
（ISO・障害者雇用 等）
	


○○○施設等類似施設の運営実績
	施設名称
	所在地
	年間利用者数
	主な業務内容及び

直営または委託の形態
	期間

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


職員研修実績
	研修名称
	研修内容・講師等
	時期・期間

	
	
	


※利用資料があれば添付してください

施設の管理運営に係る基本方針

（1） 施設の管理運営に係る基本方針

指定期間内の本施設の管理運営に係る方針や手法について、記述してください。

	


（2） 施設の管理運営に係る体制

本施設の管理運営に係り、安全性・効率性などの面から再委託が必要な場合は、町の承認を受けることが可能であるが、その予定がある場合は、その内容を記述してください。

	項目

害虫駆除、植栽管理など
	委託予定業者・団体名
	業者・団体名所在地
	予定金額

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


※欄が不足する場合は追加して予定業者を全部記入してください

人員配置計画

（1） 総括責任者

	候補者氏名
	

	年齢
	歳（令和　　年　　月　　日現在）

	資格
	

	雇用形態（右に○）
	正社員・その他（　　　　　　　　　）

	主な経歴
	施設名
	主な業務
	期間

	
	
	
	


（2） 施設管理責任者

	候補者氏名
	
	

	年齢
	
	

	雇用形態（右に○）
	正社員・その他（　　　　　　　　　）
	正社員・その他（　　　　　　　　　）


（3） 管理担当者

	候補者氏名
	
	

	年齢
	
	

	資格
	
	

	雇用形態（右に○）
	・　正社員

・　派遣社員（派遣元　　　　　　　）

· パート

· その他（　　　　　　　　　　　）
	・　正社員

・　派遣社員（派遣元　　　　　　　）

· パート

· その他（　　　　　　　　　　　）


（4） 職員ローテーション

職員のローテーションの考え方とローテーション（週間ベース）の一例を記述してください。
	考え方



	ローテーション




集客促進に係る方針・計画

（1） 集客促進に係る方針・手法

集客に係る方針や手法について提案してください。

	


	（2） 利用者の声の反映方法




（3） 利用者数の想定

貴団体による通常運営や自主事業計画などを踏まえて、想定される利用者数を記入してください。

	
	年間利用者数
	想定の根拠・要因等

	令和　　年度
	人
	

	令和　　年度
	人
	

	
	年間利用者数
	想定の根拠・要因等

	令和　　年度
	人
	

	令和　　年度
	人
	

	令和　　年度
	人
	


危機管理対策

(1) 事故防止などの安全対策、災害や事故発生時の連絡体制などに対する基本的な考え方と手法について記述してください。

	


(2) 利用者の事故等に対する補償及び賠償の考え方

	


個人情報保護等に係る基本方針・計画

（1） 個人情報保護の取扱いについて

具体的な取り組み状況や考え方を記入してください。

	現在の具体的な取り組み状況

	当該業務に関する考え方




※規程などの資料があれば添付してください。

（2） 取得情報保護の取扱いについて

具体的な取り組み状況や考え方を記入してください。

	現在の具体的な取り組み状況

	当該業務に関する考え方




※規程などの資料があれば添付してください。

自主事業 その他提案

（1） 自主事業計画

本施設を活用した自主事業について提案してください。

（令和　　年度）

	事業名
	対象・内容
	実施時期・回数・定員

	
	
	


（令和　　年度）

	事業名
	対象・内容
	実施時期・回数・定員

	
	
	


（令和　　年度）

	事業名
	対象・内容
	実施時期・回数・定員

	
	
	


（令和　　年度）

	事業名
	対象・内容
	実施時期・回数・定員

	
	
	


（令和　　年度）

	事業名
	対象・内容
	実施時期・回数・定員

	
	
	


（2） その他提案　※任意提出（必須ではありません）
その他提案事項があれば記入してください。
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