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１．行財政改革実施計画策定の背景 

＊目標額に対する進捗状況 （単位：千円） 

※人件費の削減額は、「５．財政の適正かつ健全な運営」に含まれています。 

　平成１７年３月１日に苫田郡西部の４町村が合併した新鏡野町は、極めて厳しい財政状況にあ
り、このため鏡野町行財政改革審議会の平成１８年５月の一次答申と、同年１１月の二次答申を
受け、また平成１８年３月策定の「集中改革プラン」に基づき、平成１９年１月に「鏡野町行財政
改革実施計画」を策定しました。 
 この計画では、平成２２年度までの５年間に、鏡野町行財政改革審議会の答申内容と集中改
革プランに定めた事項を基本に、６項目を重点的に取り組むこととしています。 
　計画を策定したときの普通会計財政見通し、ならびに各項目の進捗状況は下記のとおりです。  

２．効果の概要 

平成２０年度の達成状況の概要は、次のとおりです。 
 
（１）事務事業の再編・整理合理化 
①経常経費の見直し　　　　　　　　　【歳出削減額：１５，５７０千円】 
②投資的経費の見直し　　　　　　　　【歳出削減額：１６９，８４７千円（一般財源）】 
（普通建設事業等に係る一般財源の節減等） 
③委託事業の見直し　　　　　　　　　【歳出削減額：１７，１９４千円】 
（ゴミ収集業務委託の一元化による削減等） 
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（C）／（D） 

１．事務事業の再編・整理合理化 

２．公共施設の管理運営の見直し 

３．補助金の整理合理化と協働
のまちづくり 

４．行政組織機構の再編と給与・
定員適正化 
（一般行政部門の職員削減数） 

５．財政の適正かつ健全な運営 

６．委員会等のあり方 

合 計  
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