
保 育 士（パート長時間勤務）

保 育 士（パート短時間勤務）

•応募資格　　保育士資格を有する者
•職務内容　　乳幼児の保育全般（遊び・活動指導・給食介助・午睡の世話・トイレの世話・

おむつ交換など）
•報 酬 等　　報　　酬：月額159,800円～（類似職種の職務経験により加算あり）
　　　　　　　期末手当：一定の条件を満たした場合、年 2回（ 6月及び12月）支給
　　　　　　　交 通 費：別途支給（支給条件あり）
　　　　　　　その他手当：保育担任の場合、保育担任手当（月額：10,000円）を支給
　　　　　　　　※注意　報酬等の金額は、条例等の改正に伴い変更となる場合があります。
•加入保険等　健康保険、厚生年金、雇用保険、労働者災害補償保険に加入
•任用期間　　任用日から令和 3年 3月31日まで（翌年度に再度任用の可能性あり）
　　　　　　　　※注意　採用後、1か月間は条件付採用期間となります。
•勤務時間　　午前 7時から午後 7時の内で 1日につき 7時間30分
　　　　　　　　※勤務時間により早出、遅出あり
　　　　　　　　※土曜勤務はシフトによる
　　　　　　　　※休憩時間：勤務時間数により定めあり
　　　　　　　　※超過勤務の有無：あり
　　　　　　　　※休暇等：勤務条件に基づき、年次休暇等の適用があります

•応募資格　　保育士資格を有する者
•職務内容　　乳幼児の保育全般（遊び・活動指導・給食介助・午睡の世話・トイレの世話・

おむつ交換など）
•報 酬 等　　報　　酬：時給1,000円～（類似職種の職務経験により加算あり）
　　　　　　　期末手当：一定の条件を満たした場合、年 2回（ 6月及び12月）支給
　　　　　　　交 通 費：別途支給（支給条件あり）
　　　　　　　　※注意　報酬等の金額は、条例等の改正に伴い変更となる場合があります。
•加入保険等　労働者災害補償保険に加入
　　　　　　　　※健康保険、厚生年金、雇用保険は加入要件を満たした場合のみ加入
•任用期間　　任用日から令和 3年 3月31日まで（翌年度に再度任用の可能性あり）
　　　　　　　　※注意　採用後、1か月間は条件付採用期間となります。
•勤務時間　　概ね週 3～4日の午前 7時から午後 6時の内で、管理監督者が指示する日に

おいて 1日につき 6時間以内
　　　　　　　　※勤務時間により早出、遅出あり
　　　　　　　　※休憩時間：勤務時間数により定めあり
　　　　　　　　※超過勤務の有無：月平均1時間程度（原則はありません）
　　　　　　　　※休暇等：勤務条件に基づき、年次休暇等の適用があります

鏡野町会計年度任用職員募集のお知らせ
鏡野町では、町立保育園・認定こども園で勤務する会計年度任用職員の保育士等を募集します。
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